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Какие новости аттестации нас ожидают в 2022-23 учебном году?

1. Ошибки и недочеты в оформлении аттестационных папок

2. Выбор: подача документов в виде папки или в электронном 
виде?

3. Молодым и малоопытным  педагогическим работникам: 
решение о подаче документов в декабре 2022 года.

4. Изменения в экспертных заключениях  с января 2023 года

5. Разное                                          



Адрес: Московский проспект , 52А
Начальник отдела
•Данилова Анастасия Константиновна
•Телефон: (812) 246-12-50
•Е-mail: caim-oa@mail.ru



Рекомендации к сбору папки:
 Если подаете несколько папок по разным должностям, то набор документов должен быть разный

 Если кладете документы из другого региона, района, школы, то они должны быть заверены синей

печатью предыдущего руководителя.

 Если при переезде(переходе) Вы не заверили документы, то есть выход: Ваш предыдущий руководитель

с официального сайта организации отправляет электронным способом документы, им заверенные, на

официальный сайт Вашего нынешнего учреждения, и тогда нынешний руководитель может заверить

эти документы своей печатью и подписью, а Вы в папку прикладываете скриншот страницы, где факт

этого электронного отправления зафиксирован.

 В электронное портфолио кладете копии документов, заверенные синей печатью и подписью

руководителя.

 Если при подаче заявления через сайт госуслуг Вы сделали техническую ошибку, то фиксируем для себя

№ обращения, потом пишем на бумажном листе заявление в Центр аттестации об отзыве вашего

обращения №…. Подпись с расшифровкой, дата. И отправляем скан на сайт caim-oa@mail.ru. Сделать

отзыв на сайте госуслуг практически невозможно, поэтому не испытывайте терпение сайта.

 Затем можете снова возобновить попытки подать новое заявление на аттестацию

mailto:caim-oa@mail.ru


Формирование электронного портфолио на портале государственных услуг Новость от 24.09.2020

http://imc-mosk.ru/levoe-menyu/napravlenie-deyatelnosti/kadrovoe/attestacziya/novosti.html

http://imc-mosk.ru/levoe-menyu/napravlenie-deyatelnosti/kadrovoe/attestacziya/novosti.html








2023

1.1

Качество знаний обучающихся по 
итогам мониторинга, проводимого 
образовательной организацией*

от 20% до 39% от числа участвующих
или
от 40% до 59% от числа участвующих
или
от 60% и более от числа 
участвующих

10

20

40

Справка, содержащая средние данные за учебный год, 
заверенная работодателем.

Суммирование баллов по данным показателям
не производится.

*справка 
обязательна 
к 
предоставлению 
для учителя, 
преподавателя, 
мастера 
производственно
го обучения, 
преподавателя-
организатора 
ОБЖ

1.2 Качество знаний обучающихся по 
итогам внешнего мониторинга, 
проводимого районными, 
городскими методическими 
службами или органами управления 
образованием*

от 20% до 39% от числа участвующих
или
от 40% до 59% от числа участвующих
или
от 60% и более от числа 
участвующих 

20

40

80

Справка, содержащая средние данные в 
межаттестационный период, заверенная работодателем.

Суммирование баллов по данным показателям 
не производится.

В 
межаттестационный
период

* Кроме 
результатов ОГЭ 
и ЕГЭ





2023

1.4

Результаты участия обучающихся 
в предметных олимпиадах, имеющих 
официальный статус*

победители районного этапа**

призеры регионального этапа

победители регионального этапа

победители (призеры) 
заключительного этапа

победители (призеры) 
международного уровня

30

50

70

100

200

Копии документов, подтверждающих победы 
и призовые места обучающихся, заверенные 
работодателем.

Документы, подтверждающие роль 
педагогического работника 
в подготовке победителей (призеров) 
олимпиад, заверенные работодателем.

Учитывается количество баллов по 
наивысшему результату.

В 
межаттестацио
нный период 

* учитываются 
результаты 
очного тура

**Для ГПОУ, 
ГУЗ – уровень 
образовательн
ого учреждения

1.5. Стабильность  результатов участия 
обучающихся в предметных 
олимпиадах, имеющих официальный 
статус*

20 Справка о подготовке в течение 
межаттестационного периода победителей 
(призеров) предметных олимпиад, имеющих 
официальный статус

В 
межаттестацио
нный период 
*начиная 
с районного 
уровня



2023

1.6

Результаты участия обучающихся 
в  конкурсных мероприятиях, 
имеющих официальный статус*

дипломант конкурса, соревнования 
районного  уровня**

дипломант конкурса, соревнования 
городского уровня

дипломант конкурса, соревнования 
всероссийского уровня

победитель (лауреат) конкурса, 
соревнования районного уровня**

победитель (лауреат) конкурса, 
соревнования городского уровня

победитель (лауреат) конкурса, 
соревнования всероссийского уровня

10

20

30

25

50

100

Копии документов, подтверждающих победы и призовые 
места обучающихся, заверенные работодателем.

Документы, подтверждающие роль педагогического 
работника 
в подготовке победителей, лауреатов, дипломантов 
конкурсных мероприятий.

Копия положения о конкурсном мероприятии или справка 
с указанием адреса официального сайта, на котором 
опубликовано данное положение, заверенная 
работодателем.

Учитывается количество баллов по наивысшему 
результату.

В 
межаттестационн
ый период 

*учитываются 
результаты 
очного тура

**Для ГПОУ, ГУЗ –
уровень 
образовательного 
учреждения



2023

2.1

Наличие опубликованных 
собственных методических 
разработок, статей, имеющих 
соответствующие выходные 
данные

20

Титульный лист издания, оборот-титул, 
страница «содержание» сборника, в котором 
помещена публикация.

В межаттестационный
период 

2.2 Наличие методических 
разработок, статей, 
опубликованных на Интернет-
порталах (не представленных 
в п.2.1)

5

Интернет-публикации на порталах, имеющих 
регистрацию в Федеральной службе по 
надзору в сфере связи, информационных 
технологий и массовых коммуникаций. 
Интернет-адрес, скриншот публикации или 
сертификат.

В межаттестационный
период 



2023

2.4

Публичное 
представление 
собственного 
педагогического опыта 
в форме открытого 
урока (занятия)*

отзыв положительный

80

Отзывы (не менее 2-х уроков (занятий)):
на первую квалификационную категорию – от руководителя
методического объединения ОО/ заместителя руководителя ОО,
курирующего данное направление; от педагогического работника
учреждения дополнительного профессионального педагогического
образования, курирующего данное направление; от эксперта
аттестационной комиссии Комитета по образованию, утвержденного
приказом Комитета по образованию
«Об утверждении списка экспертов аттестационной комиссии»;
от члена жюри профессионального конкурса, утвержденного приказом
Комитета по образованию (на момент проведения конкурса).
на высшую квалификационную категорию –
от педагогического работника учреждения дополнительного
профессионального педагогического образования, курирующего данное
направление; от руководителя районного или городского методического
объединения; от эксперта аттестационной комиссии Комитета по
образованию, утвержденного приказом Комитета
по образованию «Об утверждении списка экспертов аттестационной
комиссии»; от члена жюри профессионального конкурса, утвержденного
приказом Комитета по образованию
(на момент проведения конкурса), от руководителя педагогической
практикой.

Лист регистрации присутствующих на уроке (занятии), заверенный
работодателем

В 
межаттестационный
период 

*предоставление 
отзывов об 
уроках (занятиях) 
обязательно 
(за исключением 
педагогических 
работников 
образовательных 
организаций, 
находящихся 
на территории 
Федеральной 
службы исполнения 
наказаний; 
инструктора 
по труду, логопеда 
и инструктора 
по физической 
культуре).



2023

2.6

Результативность участия в профессиональных 
конкурсах, имеющих официальный статус:
лауреат (дипломант) конкурса районного уровня

лауреат (дипломант) конкурса городского уровня

лауреат (дипломант) конкурса всероссийского 
уровня

лауреат (дипломант) всероссийского конкурса, 
проводимого Министерством просвещения 
Российской Федерации

победитель конкурса районного уровня

победитель конкурса городского уровня

победитель конкурса всероссийского уровня

победитель конкурса, проводимого Министерством 
просвещения Российской Федерации**

25

30

35

50

50

75

100

200 

Копии грамот, дипломов, приказов, распоряжений, 
заверенные работодателем.

Учитывается количество баллов по наивысшему 
результату.

В 
межаттестационный
период 

**включая 
конкурсный отбор 
на получение 
премии 
Правительства
Санкт-Петербурга -
денежного 
поощрения лучшим 
учителям 

2.7 Результативность участия 
в профессиональном Всероссийском конкурсе, 
проводимом Министерством просвещения 
Российской Федерации, «Учитель года»:
лауреат
победитель/призер 

200
300

Копии грамот, дипломов, приказов, распоряжений, 
заверенные работодателем.

*вне зависимости           
от года участия



2023

2.8

Общественная активность педагога: 

участие в экспертных комиссиях 
мероприятий, состав которых 
утвержден ИОГВ или 
организациями, находящимися в 
ведении ИОГВ*

30
Копии приказов, распоряжений, сертификатов, заверенные 
работодателем.

В 
межаттестационн
ый период 

*начиная 
с районного 
уровня

2.9 Участие в работе предметных 
комиссий по проверке 
экзаменационных работ ГИА:
в течение одного экзаменационного 
периода
в течение двух-трёх 
экзаменационных периодов
в течение четырёх-пяти 
экзаменационных периодов

10

20

40

Заверенная работодателем копия приглашения на проверку
экзаменационных работ ГИА (заверенное печатью ГБУ ДПО
«СПб ЦОКОиИТ»).

Суммирование баллов по данным показателям
не производится.

В 
межаттестационн
ый период

2.5
2023

Выступления на научно-практических 
конференциях, семинарах, секциях, 
проведение педагогических мастер-
классов:
районный уровень* 

городской

всероссийский уровень 

5

10

15

Программа мероприятия или сертификат с указанием темы 
выступления, заверенные работодателем.

В 
межаттестационный
период 

*Для ГПОУ, ГУЗ –
уровень 
образовательного 
учреждения



2.15
2023

Исполнение функций 
наставника

30

Копия приказа о назначении наставником, отчет о 
работе наставника, заверенные работодателем.

В 
межаттестацио
нный период

2.16 Исполнение функций тьютора 
или регионального методиста 
Центра непрерывного 
повышения профессионального 
мастерства педагогических 
работников СПб АППО  по 
методическому сопровождению 
педагогических работников и 
управленческих кадров

30 Заверенная работодателем копия сертификата
тьютора

или регионального методиста Центра
непрерывного повышения профессионального
мастерства педагогических работников
СПб АППО (заверенного печатью ГБУ ДПО
СПб АППО).

В 
межаттестацио
нный период



2023
Педагогические работники

Количество баллов
на первую квалификационную категорию

Количество баллов
на высшую квалификационную категорию

Учитель начальных классов 140                             и выше 320                                 и выше
Учитель прочих предметов 170                             и выше 360                                 и выше
Учитель (только индивидуальное обучение, центр 
образования)

120                             и выше 300                                 и выше

Учитель ОО для обучающихся с ОВЗ 100                             и выше 220                                 и выше
Учитель ОО для обучающихся с ОВЗ (умственная 
отсталость)

90                              и выше 180                                 и выше

Учитель-логопед, учитель-дефектолог, логопед 100                             и выше 220                                 и выше
Инструктор по труду 100                             и выше 200                                 и выше
Инструктор по физической культуре 100                             и выше 200                                 и выше

Воспитатель  (в том числе группы продленного 
дня)

90                                и выше 150                                   и выше

Мастер производственного обучения 110                                и выше 220                                   и выше

Педагог-организатор (кроме отделений и 
учреждений дополнительного образования детей)

110                                и выше 220                                   и выше

Старший вожатый 90                                и выше 150                                   и выше

Преподаватель-организатор ОБЖ 110                                и выше 220                                  и выше

Тьютор (кроме учреждения дополнительного 
профессионального образования)

90                                и выше 150                                  и выше



https://edu.gov.ru/activity/main_activities/talent_support/competitions_for_educators



http://publication.pravo.gov.ru/Docum
ent/View/0001202210030017

Распоряжение_КО_от_13.07.2022_
1392-р_конкурсное_движени



Успешной аттестации!

Olephir_l@mail.ru

89522105745 

mailto:Olephir_l@mail.ru

