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Лаборатория 
профессиональных компетенцийСоздание условий для 

развития новаторской 
деятельности, 

распространения опыта 
работы талантливых 

педагогов.

Совершенствование 
профессиональных 

компетенций 
педагогов ДОО 

Инновационная 
деятельность, 

освоение новых 
педагогических 

технологий



С чего начать?
ШАГ 1. Выбрать 
предлагаемую 
компетенцию и 

наставника, можно 
выбрать несколько 

компетенций поочередно.

ШАГ 2. Оценить 
собственный уровень 

владения компетенцией. 
Пройти тестирование.

ШАГ 3. Записаться к 
наставнику, заполнив 

анкету.



Выбор компетенции
Экспериментариум или развитие детской 
инициативы через культурные практики.

Организация самостоятельной подготовки детьми 
3-4 лет рабочего места для художественного 

творчества 

Освоение конкретных методов и приёмов 
организации экспериментирования с водой с 

детьми 3-4 лет в условиях многочисленных групп.

Использование проектного метода  в организации 
детской деятельности.

Особенности знакомства детей подготовительного 
возраста с звуко-буквенным анализом.

Создание и использование метеоплощадки с 
детьми старшего дошкольного возраста.

Подбор Музыкально-ритмических движений для 
освоения их детьми дошкольного возраста.



Организация деятельности наставника

Составить индивидуальный план 
развития профессиональной 

компетенции у ученика

Выбрать формат взаимодействия

Заполнить анкету наставника



Результат

Рост уверенности и личностный рост педагога

Поощрение руководства, поддержка, чувство собственной значимости

Осознанность и знания, самоанализ, определение сильных и слабых сторон 

Приобретение инструментов и навыков

Индивидуальный план развития профессиональной компетенции

Сертификат участника Лаборатории профессиональных компетенций


	«Популяризация наставничества в ДОО �в рамках реализации районного методического проекта сетевого взаимодействия «Будущее в настоящем»
	Районное методическое сопровождение педагогов ДОО 
	Слайд номер 3
	Лаборатория �профессиональных компетенций
	С чего начать?
	Выбор компетенции
	Организация деятельности наставника
	Результат

